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Informe Anual de las principales actividades
%9’ ejecutadas por la OMAPED de la Municipalidad de
pauo® Villa El Salvador - 2014
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GERENCIA DESARROLLO
E INCLUSION SOCIAL

R Ing. Luz Zanabria Limaco
B =

Subgerencia de Bienestar Social
DEMUNA , OMAPED y Adulto Mayor

\
P a Lic. Nelly Huamani Candia

,}&

Sr. GUIDO INIGO PERALTA
Alcalde de la Municipalidad
de Villa El Salvador

Sr. Eulogio Rojo Gonzales
Responsable de OMAPED

Subgerencia de Bienestar Social DEMUNA,

OMAPED yAdulto Mayor POA de OMAPED 2014

® linea Estratégica: N° 04 : Ciudadania y Democracia Participativa

® Programa Presupuestal: Inclusion Social de las Personas con Discapacidad

o Condicion de Interés: Nifios, ninas, adolescentes, jovenes y adultos con algin tipo
de discapacidad que fienen limitaciones para ejercer sus derechos vy deberes

ciudadanos.

e Llinea de Base: 9,586 hogares con algin miembro con discapacidad en Villa El
Salvador - CENSO 2007 INEl

® Resultado: Los nifios, nifias, jovenes y adulfos con discapacidad ejercen sus
derechos y deberes ciudadanos de Villa El Salvador.

o Meta al 2014: Ejercer sus derechos y deberes ciudadanos €l 20 % de personas con
discapacidad de Villa El Salvador.
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Actividad: Fortalecimiento de las capacidades
S\ de los Jefes de OMAPED en las reuniones
mensuales de la Red de OMAPED de Lima - Sur
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Realizacién del taller FODA de la Red de OMAPED de Lima - Sur
Parque Zonal “HUSCAR"

Municipalidad de Villa El Salvador

A €& SAWADg,
Feria laboral y promocion Red CIL para la insercion
?9‘ laboral de las personas con discapacidad
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Mumicipano®

Jévenes a la Obras del Ministerio de Trabajo
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Campaiia de Informacion y Sensibilizacion sobre
=%, los derechos de las personas con discapacidad dirigidos
a los funcionarios y trabajadores de la Municipalidad
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Tema: Normas que asisten a las personas con discapacidad

‘\L\-R (18 SRWRDOQ

Entrega de Decreto de Alcaldia N° 029-2012 MVES,
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?9' “Atencion Preferencial “
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Entrega de laLey N° 29973, Ley General de las
=%, personas con discapacidad a los funcionarios y
trabajadores de la Municipalidad de Villa El Salvador
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Subgerencia de Presupuesto Area de Mesa de Partes
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~ Paseo recreativo e inclusivo
' “Parque de las Leyendas”
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Mesa de Trabajo de Accesibilidad e Inclusion Social
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Reunién 4
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Campana de recoleccion de tapitas plasticas
2\9’ para la compra de ayuda biomecanica 2014 - 2021
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N Registro de personas con discapacidad
o' y entrega de carnet de OMAPED
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Diagnostico de accesibilidad para personas con
2\94 discapacidad en la zona focalizada: Sector 3, Grupo 7,
Miiopauoe® 13y 19, Sector 2, Grupo 9,10, 14,15,19,20,
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Plan de accesibilidad para personas con discapacidad
‘?\ 4 en la zona focalizada: Sector 3, Grupo 7, 13y 19,

My Sector 2, Grupo 9,10, 14,15,19,20,
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Elaboracion de un proyecto de inversion
g\ 4 publica para mejorar la calidad de las personas
Mo o5 con discapacidad
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Indicador N° 1 Meta 2, Asignacion de
funcionesy de un espacio para la OMAPED
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oFICINA MUNIGIFE

ATENCION A

PERSONAS CON 9£§§APACIDAD
) Ordananza Wumicipal .
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Pasacalle Interdistrital Simultaneo , por el Dia de las
zo personas con discapacidady el Dia de la Educacion Inclusiva
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/ Equipo que integra la OMAPED

Muncipauoe®

e Responsable: Eulogio Rojo Gonzales
e Apoyo : Juan Yarlague Zapata
e Promotor  :Francisco Orosco Guerra

e Promotor  :Francisco Oré Quispe




