
MUNICIPALIDAD

ACTA DE RESULTADOS

CONVOCATORIA N° 168 -2011
PARA LA SELECCIÓN DE CONTRATADOS PARA LA SUB

GERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES
DEL PERSONAL CAS -DECRETO LEGISLATIVO 1057

UNIDAD ORGANICA USUARIA:
Sub Gerencia de Programas Sociales

SELECCIONADO DE LA CONVOCATORIA:

Nº APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULO
BONIFICACIO

PUNT.TOTAL OBSERVACIONES
N LEY 27050

---

I
TIPIANA RAMIREZ JOSE ESPECIALlST A EN I1 CARLOS 90 O 90 PROGRAMAS I

SOCIALES I

Villa El Salvador, 31 de octubre de 2011.

OTA: Los seleccionados deberán presentarse a la Unidad de Desarrollo de Recursos
Humanos a partir del 02 de noviembre de 2011.
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PROCESO DE CONVOCATORIA N° 168 -2011

ACTA DE EVALUCION TECNICA CONVOCATORIA

OBJETO._ CUBRIR PERSONAL BAJO LA MODALIDAD DEL CAS DE 01 SERVICIO EN LA SIGUIENTE
UNIDAD ORGANICA:

• SUB GERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES.

En aplicación al artículo 3° del D.S N° 075-2008-PCM, Reglamento del Decreto Legislativo 1057, que
aprueba el Régimen Administrativo de Contratación de Servicios - CAS, y su modificatoria el D.S 065-
2011-PCM, se reunieron el 27 de octubre de 2011 a las horas 16:00PM los integrantes del comité a
cargo de llevar el proceso de selección y la evaluación remitida por la Sub Gerencia de Proyectos y
Obras del área usuaria, siendo el resultado de la evaluación técnica, conforme se detalla:

Resultado de evaluación técnica

N° de orden

PARISUAÑA ITO, NANCY BEATRIZ

APELLIDOS Y NOMBRES

01 TIPIANA RAMIREZ, JOSE CARLOS

02 APTO

CONOICIONPUNTAJE

90 APTO

85
l~V'

..~
Villa el Salvador, 27 de octubre de 2011 ..

MIEMBRO DE LA COMISION
Secretario

VEEDOR


