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RESOLUCION DE GERENCIA M. UNICIPAL N° 84 =2020-GM/MVES

M o0
CENTRZ“’T'E‘ELFF’ENT;?MQ_253° Villa El Salvador, 11 de Febrero del 202,

TELEFAX: 287-1071
www.munives.gob.pe

VISTOS: EI Informe N°j 60—2020—UGRH—OGA/MVES, de la Unidad de Gestion de Rgcursos
Humanos, de Jecha ] 170272020, sobre Designacion de Secretaria Técnica de los Organos
Instructores del Procedimiento Administrativo Disciplinario;

CONSIDERANDO:

ejercicio de la potestad sancionadora disciplinaria de g entidad publica, No tiene capacidad de
decision y sus informes u opiniones no son vinculantes, la secretarig técnica depende de 1g oficina
de recursos humanos de la entidad o Ig que haga sus veces.

Que, el numeral 8 ] de la Directiva N° 002-2015-SERV]R/GPGSC, la
Secretaria técmnicq apoya el desarrollo de] Dprocedimiento disciplinario. Estg 4 cargo de un
Secretario Técnico que es designado por g maxima autoridad administrativa de g entidad, en
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s j,!"%ok E !}. Que, el Decreto Supremo N° 040-2014-PCM que aprueba el Reglamento
%_. UN‘;;‘\?‘;_\, /' General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, que establece en su Titulo Preliminar I inciso
8 ;

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 4] 9-MVES, de fecha 25 de Octubre del
22019, se aprueba la Estructurq Orgdnica y el Reglamento de Organizaciones Y Funciones - ROF,
n enfoque de Gestion por Resultados de |4 Municipalidad Distrital de Villa El Salvador, para

te cumpla a cabalidad con los objetivos Y fines que la Ley de confia, a través de los drganos y
midades orgdnicas respectivas,

El Informe Ne 60 -2020-UGRH—OGA/MVES de la Unidad de Gestion de
Recursos Humanos, de Jecha 11 de Febrer del 2020, informando que se llevé a cabo el Proceso
de seleccicn para la Contratacion Administrativa de Servicios N° 00] -2020, y de Ia calificacion de

la hoja de vidg Y entrevista personal se djo como ganadora a la sefiorqg Nancy Guiliana Santos
Valdeos.
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RESOLUCION DE GERENCIA MUNI CIPAL N°84 -2020-GM/MVES

Villa El Salvador, 11 de Febrero del 2020,

Estando a lo expuesto y, de conformidad con las atribuciones conferidas en el articulo 14° del
Reglamento de Organizacion y Funciones, ROF, de la Municipalidad Distrital de Villa El
Salvador, aprobado con ordenanza N° 4 19-MVES;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- DESIGNAR a la Abogada Nancy Guiliana Santos Valdeos, como
Secretaria Técnica de los Organos Instructores del Procedimientos Administrativo Disciplinario,
de la Municipalidad Distrital de Villa E] Salvador, sujeta a la Contratacién Administrativa de
Servicios (CAS), del Decreto Legislativo N° 1057.

Articulo 2°.- La Secretaria Técnica de los Organos Instructores del
Procedimientos Administrativo Disciplinario, de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador,
realizara sus funciones en concordancia con lo dispuesto en la Ley 30057, Ley del Servicio Civil,
su Reglamento General aprobado por el Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, y demds normas
complementarias y modificatorias asi como en merito a lo dispuesto en la Directiva N° 002-2018-
UGRH-OGA/MVES, “Lineamientos para la actuacién para la Secretaria Técnica, autoridades del
PAD y mecanismos Eficaces para el deslinde de responsabilidades ”.

Articulo 3°- ENCARGAR a la Oficina General de Administracion, a través
de la Unidad de Gestioén de Recursos Humanos, el cabal cumplimiento de la presente Resolucion.

Articulo 4°- NOTIFICAR la presente Resolucién a la Abogada Nancy
Guiliana Santos Valdeos.

drticulo 5°- ENCARGAR a la Unidad de Desarrollo Tecnologico la
publicacion de la presente Resolucion en el portal institucional de la Municipalidad Distrital de
Villa El Salvador (www.munives. gob. pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.,

MUNICIPA\ITYD DE VILLAEL SALVADOR
B

........... ecerta Calderon
Ing. Ceee‘g%\%E MUNICIPAL
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