ACUERDO DE CONCEJC N° 030-2015/MVES e e
%9‘ Villa EI Salvador, 08 de abril del 2015
M o - -
UNIGRADR POR CUANTO:
CENTRAL TELEFON!CA 319-2530 .
TELEFAX: 287-1071 . - s 4. "
www.munives.gob.pe El Concejo Municipal del Distrito de Villa EI Salvador, en Sesién Ordinaria de la fecha; y,

VISTO: E. Memorando Multiple N° 003-2015-UPECT-OPRP 'a Unidad de Fianeamiento
Estratégico y Cooperacnén Técnica, el Memorando N° 014-2015-SGPETDE/GDEL/MVES de la Sukgerente de
Promocién del Empleo, Turisma y Desarrolio Emipresarial, el Memorando N° 323-2015 SGECDJ/GDIS/AVES del
Subgerente de Educacidn, Cultura, Depoite y Juventud, el Memorando N° 317-2015-GSMGAMMVES de la
) Gerencia de Servicios ‘Mumc;pales y Gest.on Ambiental, el Informe N° 071-2015/@PC/MVES <2 la Oficina de
Participacion Ciudadana, el Informe N° 035-2015-UPECT-OPRP/MVES de la Unidad de Planeamiento
Estratégico y Cooperacion Técnica, el Informe N° 111-2015-OAJ/MVES de la Oficina de Asesoria Juridica; y,

" CONSIDERANDO:
Que, el Articulo 194° de la Constituciéon Politica del Peri concordado con el articulo 1i del

Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que los gobiemos locales
gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, esta autonomia

radica en’la facultad de ejercer actos de goblemo admmlstratwos y de administracion, con sujecion al

ordenamiento ‘UI'IdICO ’

e TZ: ) Que, mediante Memorando Multiple N° 003-2015-UPECT-OPRP la Unidad de Planeamiento
~ Estratégico y Cooperacién Técnica solicita opinion técnica sobre la propuesta de Convenio Marco de
*QCooperacion Interinstitucional de Hermanamiento e Intercambio Cultural entre la Municipalidad Distrital de Villa
E} Salvador y la Municipalidad Distrital de San Isidro, a las areas técnicas involucradas;

y // Que, ia Subgerente de Promocion del Empleo, Turismo y Desarrollo Empresarial mediante
Memorando N° 014-2015-SGPETDE/GDEL/MVES emite su informe técnico sefialando que la propuesta de
Convenio ayudara al cumpllmcento de los objetivos de la gestion municipal para promover y desarrollar a las
empresas del distrito, asi como el desarrollo de otras éreas sin que represente mayores gastos presupuestales,
asimismo sugiere la inclusién de una modificacion a la propuesta;-en tanto que con Memorando N° 323-2015-

u;,SGECDJIGDlSIMVES el Subgerente de Educacubn Cultura, Deporte y Juventud opina que es conveniente la

Que, .con Memorando N° 317-2015-GSMGA/MVES la Gerencia de Servicios Municipales y
Gestion' Ambiental opina favorablemente a la formalizacion y firma del convenio, dado que contiene puntos
acordes para ambas entidades y no irrogara gastos a la entidad; siendo que el Gerente de la Oficina de
Participacion Ciudadana a través del informe N° 071-2015/OPC/MVES recomienda que es procedente-la
suscripcion del convenio dado que la propuesta se encuentra acorde al Plan Integral del Desarrolio Concertado

"935 -2015-UPECT-OPRP/MVES la Unidad de Planeamiento Estratégico y Cooperacion Técnica recomienda se
ZE:?,«Q:a con las gestiones comrespondientes para la firma del convenio;

: Bt s Que, mediante Informe Ne 111-2015-OAJ/MVES la Oficina de Asesoria Juridica, emite

R oplmon legal favorable, y en consecuencia recomienda la aprobacién del Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional de Hermanamiento e Intercambio Cultural entre la Mummpahdad Distrital de Villa El Salvador y
la Municipalidad Distrital de San Isidro;

Que, el Convenio. propuesto tiene entre sus objetivos: establecer el apoyo mutuo con el fin
de buscar el progreso y bienestar de la colectividad en su respectivas jurisdicciones, coordinar todas las

T expenenmas sobre gestion publica;

Cultura, Deporte y Salud se recomienda al Concejo Municipal la aprobacion de la propuesta de Convenio Marco
. de Cooperacion Intennstltucmnal de Hermanamiento e lntercamblo Cultural con la Municipatidad de San Isidro;
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.de villa El Salvador y al Plan Operativo Institucional de ia Oficina de Participacion Ciudadana; y con informe N° -

\, acciones que resulten necesarias para difundir, organizar y afimnar la identidad nacional y cultural, promover la~ -
5 'proteccnén del medio ambiente, la mOV‘llldad urbana el turismo'y las actividades deportivas, y el intercambio de iy

Que, mediante Dictamen N° 001-2015-CECDyS/MVES de la Comisién de Educacnén” ‘




Que, la Ley Orgénica de Municipalidades — Ley N° 27972 en su Articulo X establece que los
gobiemos locales promueven el desarrolio integral, para viabilizar el crecimiento econémico,
la justicia social y la sostenibilidad ambiental. La promocion del desarrollo local es
permanente e integral. Las municipalidades provinciales y distritales promueven el
desarroilo local, en coordinacion y"asociacién con los niveles de gobiemo regional y

nacional, con el objetc de facilitar la competitividad local y prepiciar las mejores condiciones
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Que, el Articulo 82° de la Ley Organica de Municipalidades ~ Ley N° 27972, dispone que'las
mumcnpahdades en materia de educacion, cultura deportes y recreacion, tienen como competencias y
funciones especificas compa:tidas con el gabiemo nacional y el regional las sigufentes, enire otros:“(...) 12)
Promover la proteccion y difusion Gel patrimonio cultural de la nacién, dentro de- su jurisdiccion, y la defensa y
conservacion de los menumentos arqueolégicos, histdricos y artisticos, colaborando con' los organismos
regionales y nacaonales competentes para su identificacion, registro, control, conservatiée y¥estauraciéon. 15)
Fomentar el tunsmo sostenible y rejular los servicios destinados a ese fin, en cooperacidn con las entidades
competentes. 16) impulsar una cultura civica de respeto a:los bienes comunales, de mantenimiento y hmpleza ¥
de conservacion y mejora del omato local. 18) Normar, coordinar y fomentar el deporte y la recreacion, de
manera permanente, en la nifiez, la juventud y el vecindario en general. 19) Promover actividades culturales
diversas. (...)”;

- Que, de conformidad con el numeral 77.1 del Articulo 77° de la Ley N° 27444 — Ley del
Procedimiento Administrativo General, las entidades estan facultadas para dar estabilidad a la colaboracion
interinstitucional mediante conferencias entre entidades vinculadas, convenios de colaboracion u otros medios
legalmente admisibles. Asimismo, en el numeral 77.3 establece que: “por los convenios de colaboracion, las
entidades a través de sus representantes autcrizados, ceiebran dentro de la | ey, acuerdos para las partes y con
clausula expresa de libre adhesion y separacién”;

Que, de acuerdo a lo previsto por el articulo 9°, numeral 26) de la Ley N° 27972 — Ley
b@rgamca de Municipalidades, es competencia del Concejo Municipal “Aprobar la ‘celebracion de convenios de
;cooperacrdn nacional e internacional, asi como convenios interinstitucionales”:

N Estando a lo precedentemente expuesto, y en uso de las atribuciones conferidas por el
Articulo 9° inciso 26) de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, el Concejo Municipal aprob6 por
Unanimidad y con la dispensa del tramite de lectura y aprobacion de Acta, el siguiente:

ACUERDO:

e : ART!CULO PRIMERO.- APROBAR el texto del CONVENIO MARCO DE COOPERACION
lNTERlNSTITUClONAL DE HERMANAMIENTO E INTERCAMBIO CULTURAL ENTRE LA MUNICIPALIDAD

DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR Y LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ISIDRO, el mismo que en

exo forma parte integrante del presente Acuerdo, conforme a los fundamentos expuestos precedentemente.

ARTICULO SEGUNDO AUTORIZAR al Sr. Alcalde la suscripcion del CONVENIO MARCO
DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL DE HERMANAMIENTO E INTERCAMBIO CULTURAL ENTRE
LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR Y LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN
ISIDRO, conforme a los fundamentos desarrollados en los considerandos del presente acuerdo.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, conjuntamente con la
Gerencia de Desarrollo e Inclusién Social, Sub Gerencia de Educacion, Cultura, Deporte y Juventud, Gerencia
de Desarrollo: Econémico Local, Sub Gerencia de Promocion del Empleo, Turismo y Desarrollo Empresarial,
Oficina de Participacion Ciudadana, Unidad de Planeamiento Estfatégtco y Cooperacién Técnica, se constituyan
en los 6rganos encargados de cautelar el cumplimiento del presente Acuerdo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

JEAR ACESAS CAUT
SECRETARIA GENERAL GUIDS IRTES e
ALCALDE RAL 74
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